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Kommunalin raportti lahihoitajien ammattikonferenssiin
(10.)11.—12.3.2026

Terveydenhuollon rakenne Ruotsissa

Ruotsin terveydenhuoltojirjestelma on erittdin hajautettu, ja se rahoitetaan padosin
verovaroilla. Lainsaadanto, saannot ja valvonta ovat valtion vastuulla. Ruotsin 21
terveydenhuoltoaluetta vastaavat terveydenhuollon suunnittelusta, rahoituksesta ja
toteutuksesta. Alueiden vastuulle kuuluu perusterveydenhuolto, erikoissairaanhoito ja
psykiatrinen hoito. Ruotsin 290 kuntaa vastaavat lahipalveluista, kuten idkkaiden palveluista,
kotisairaanhoidosta, vammaispalveluista, tietyistd kuntoutusmuodoista, sosiaalihuollosta ja
oppilashuollosta.

Koronapandemian aikana kustannukset kasvoivat voimakkaasti, mutta kasvu on jatkunut myos
sen jilkeen demografisten muutosten, lddketieteen teknologian kehityksen ja hoitotarpeen
kasvun seurauksena. Pienehko osuus hoidosta rahoitetaan potilasmaksuilla ja hyvin pieni osuus
vapaaehtoisilla yksityisilla sairausvakuutuksilla, vaikka niiden maara onkin ajan myota
kasvanut jonkin verran, mitd pidetdin usein ongelmallisena yhdenvertaisuuden ndkékulmasta.

Jarjestelmaan kuuluu seka julkisia ettd yksityisid hoidontarjoajia, ja niitd koskevat padosin
samat saannot ja maksut, mikali ne kuuluvat julkisen rahoituksen piiriin. Julkiset aluesairaalat
kantavat paavastuun paivystyshoidosta, ja yliopistolliset sairaalat tarjoavat puolestaan vaativaa
erikoissairaanhoitoa ja harjoittavat tutkimusta. Ruotsissa perusterveydenhuolto on perinteisesti
ollut suhteellisen heikossa asemassa moniin muihin maihin verrattuna, mutta nyt se on nostettu
uudistusten keskioon.

Ruotsissa on ollut eurooppalaisittain vahan sairaalapaikkoja viakilukuun suhteutettuna, silla
suuri osa kuntoutuksesta ja pitkidaikaishoidosta toteutetaan muualla kuin sairaaloissa — ennen
kaikkea kuntien toimesta. Henkilost6haasteista ja vdeston ikdantymisesta johtuen laitoshoitoon
kohdistuu samalla yhd enemman paineita.

Viime vuosina on ollut kiynnissi terveydenhuollon laaja muutos, jonka iskulauseena on "God
och nira vard” (Hyva lahipalveluihin perustuva hoito). Tavoitteena on kayttajalahtoinen ja
koordinoitu hoitojirjestelmai, jonka keskiossa on perusterveydenhuolto ja joka toimii paremmin
vhdessi sairaalahoidon ja kunnallisen hoivan kanssa. Siirtymén taustalla ovat muun muassa
demografiset muutokset, silld yli 80-vuotiaiden ikdryhméin odotetaan kasvavan voimakkaasti
tulevina vuosikymmenini, minka takia tarvitaan kestavampaa ja selkedmmin ennaltaehkiisyyn
keskittyvaa hoitojarjestelmaa.

Lahihoitajat ovat toiseksi suurin ammattiryhma alueellisessa sairaanhoidossa, jossa heitd on
52 700 (vrt. 69 500 sairaanhoitajaa ja 37 200 ladkaria). Alueellisessa sairaanhoidossa
lahihoitajien mediaanipalkka on 29 800 kruunua (noin 2 790 euroa). Enemmisto lahihoitajista
tyoskentelee kunnallisella puolella, jossa he muodostavat suurimman tyontekijaryhman

(101 600 henkiloa).
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Lihihoitajien tyotehtivit terveydenhuollossa

Lahihoitajalla on tarked rooli terveydenhuollossa seki potilaan hoidossa ja hoivassa.
Lahihoitajalla tulee olla yleisesti hyva arviointikyky, hanen tulee suoriutua perustason hoito- ja
hoivatoimenpiteistd, ymmartaa eri diagnooseja ja kyetd suhtautumaan ammattimaisesti seka
potilaisiin/palvelunkayttijiin, heiddn ldheisiinsa ja omaisiinsa ettd omiin tyGtovereihinsa.
Lahihoitajan tulee pystya arvioimaan esimerkiksi mahdollisia poikkeamia terveydentilassa.
Hénen tulee tuntea oma roolinsa ja kelpoisuutensa suhteessa muihin ammattiryhmiin ja tietaa,
milloin hdnen on pyydettava apua muilta ammattiryhmilta. Hanen tulee ymmartaa, miksi eri
ammattiryhmien tehtivit eroavat toisistaan, ja tuntea my6s omien toimenpiteidensa perusteet.
Lahihoitaja valvoo ja dokumentoi potilaan elintoimintoja ja auttaa samalla potilasta.
Sairaanhoitaja tarvitsee ty6ssidan lahihoitajan dokumentointia ja kokonaisniakemysta potilaasta,
ja myos ladkari tarvitsee sitd ladketieteellisessi arvioinnissaan.

Jotkut lahihoitajat ovat erikoistuneet ja toimivat erikoislahihoitajina. Tavallisimpia
erikoistumisaloja ovat ensihoito, anestesia, leikkaussality6, tehohoito ja lasten sairaanhoito.
Kommunal on vastikdin tehnyt terveydenhuollossa tyoskentelevien ldhihoitajien parissa
kyselytutkimuksen lahihoitajien tyGtehtavista ja ammattiroolista.

On hyvin tavallista, ettd avohoidossa/perusterveydenhuollossa — eli terveyskeskuksessa,
omaldikarin vastaanotolla ja ditiys- tai lastenneuvolassa — tyoskentelevilla ldhihoitajalla on
oma vastaanotto. Perusterveydenhuollon l1dhihoitajien ty6tehtavit ovat hyvin laaja-alaisia ja
vaativia. Esimerkkeinid mainittakoon verenpainevastaanotto ja verenpaineen
pitkdaikaisrekisterointi (24 h), EKG:n pitkaaikaisrekisterointi (24 h), rokotusvastaanotto,
haavavastaanotto, vastaanotto tupakoinnin lopettamista haluaville potilaille, audiologinen
vastaanotto (kuulontutkimus), astma-/keuhkoahtaumavastaanotto mukaan lukien spirometria
seki terveyskeskustelut. Lahihoitajat tekevit myos korvahuuhteluja, mittaavat
kompressiosukkia, katetroivat, kipsaavat ja tarjoavat puhelinneuvontaa. Monilla vastanneista
on tyopaikallaan useita erityyppisid vastaanottoja.

Osastoilla (esim. sairaalassa) tydskentelevien vastaajien tavallisimpia hoitotehtavia ovat
verenpaineen, sykkeen ja lammon mittaus, dokumentointi, virtsaniytteen ottaminen,
verensokerin (p-glukoosi) ja hengitystiheyden mittaaminen, sairaanhoitajan avustaminen,
potilaan punnitseminen, EKG:n mittaus, elvytys, haavojen sidonta, hilytyksiin vastaaminen ja
ladkarin avustaminen.

Avohoidossa tavallisimmat hoitotehtavit ovat verenpaineen ja sykkeen mittaus, laakarin
avustaminen, dokumentointi, virtsanaytteen ja verindytteen otto (laskimosta), verensokerin (p-
glukoosi) ja lammon mittaus ja verinaytteiden (ihopistosnayte) otto.

Tavallisimpia hoiva- ja palvelutehtivia ovat potilaan vastaanottaminen, tarvikehyllyjen
tayttaminen, levottomien ja alakuloisten potilaiden tukeminen ja lohduttaminen, siivous,
harjoittelijoiden ja/tai uusien tyotovereiden ohjaaminen, huoneiden/potilaspaikkojen
tarkastaminen ja valmistelu, vuodevaatteiden vaihto, potilaan informoiminen hanen
tilanteestaan seki tavaratoimitusten ja pyykin vastaanotto ja purkaminen. Avohoidossa
tavallisimpia palvelutehtévid ovat tavaratilausten tekeminen, hyllyjen tayttaminen,
tavaratoimitusten/pyykin vastaanotto ja purkaminen, potilaan vastaanotto, harjoittelijoiden
ja/tai uusien tyotovereiden opastaminen, vastaanotossa/ajanvarauksessa tyoskentely, siivous,
sterilointilaitteen tyhjentdminen seki kuljetuspalvelujen/sairaskuljetusten tilaaminen.

Suurin osa vastanneista katsoi, ettd heilld on oikeanlainen ammattitaito tyotehtavien
hoitamiseen. 72 % piti ammattitaitoaan oikeanlaisena hyvin suuressa méaarin ja 27 % melko
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suuressa madrin. Alle 1 % vastanneista oli sitd mielti, ettei heilld ollut oikeanlaista
ammattitaitoa tyotehtiavien hoitamiseen.

Léahihoitajakoulutus

Lahihoitajan ammatista tuli sidnnelty ammatti Ruotsissa vasta aivan hiljattain, minka
seurauksena nimikettd kayttdneiden tyontekijoiden koulutustaustoissa on ollut suuria eroja.
Monet ovat suorittaneet lukiokoulun hoito- ja hoivaohjelman tai vastaavan aikuiskoulutuksen,
kun taas toisilla on ollut jokin vanhempi koulutus tai ei lainkaan muodollista hoitoalan
koulutusta.

Lahihoitaja on ollut nimikesuojattu ammattinimike Ruotsissa 1.7.2023 lahtien, mutta
siirtymakausi jatkuu vuoteen 2033 asti. Lihihoitajan ammattinimiketta saavat siten jatkossa
kayttaa ainoastaan henkil6t, jotka tayttavit tietyt koulutus- ja patevyysvaatimukset.
Uudistuksen tarkoituksena on vahvistaa potilasturvallisuutta, selkeyttaa 1dhihoitajan
ammattiroolia ja parantaa ammattiryhmén asemaa.

Ennen nimikesuojatun ammattinimikkeen kiyttoonottoa Ruotsin sosiaalihallitus laati
maarayksia yhtendisemman osaamistason varmistamiseksi ottaen samalla huomioon aiempien
koulutustaustojen suuret erot.

Hallitus paatti vuonna 2019 lukioasetuksen seki hoito- ja hoiva-alan koulutusohjelman
tutkinnon tavoitteiden muutoksista, jotka astuivat voimaan 1.7.2021. Muutosten my6ta
ohjelmassa on nyt enemmaén pakollisia aineita ohjelmaa suorittaville oppilaille tarkoituksena
valmistaa tulevaisuuden ldhihoitajia ammatin asettamiin vaatimuksiin.
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