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Hei.

Mitt navn er Ellen Svantesen, jeg er fra Froland, Agder pa Serlandet
i Norge. Er 54 ar. Har to voksne dgotre pa snart 33 og 26 ar. Er
fostermor til en fin gutt pa 5 ar. Jeg jobber i en privat barnehage
med 112 barn, fra alderen 0 — 6 ar og jeg er plasstillitsvalgt fra

Fagforbundet.

Jeg har mange forskjellige utdannelser, men de siste og viktigste er
det jeg tok i voksen alder, og som jeg har jobbet med de siste 25

arene.

Jeg er en stolt Barne- og ungdomsarbeider. Dette utdannet jeg meg
til i 2013. Det var bra a fa noen knagger og henge enkelte ting pa.
Hva vi gjer, hvordan vi gjer det og hvorfor vi gjor det vi gjor. Det vi
gjor i hverdagen, gar pa autopilot. Har vaert glad for a kunne vare

der for barna, som en trygg voksen.

12017 kom det ut at vi som fagarbeidere, hadde anledning til & oke
var kompetanse, med fagskoleutdanning om Barn Med Szerskilte
Behov. De som jobbet med barn med ADHD, Tourettes syndrom,
autismespekterforstyrrelse, barn bergrt av omsorgssvikt,
herselshemmede og generelt barn med behov. @kt faglig
kompetanse, gir en trygghet i rollen i mgte med barn med saerskilte

behov.



Vi fordypet oss i tema med blant annet atferdsforstyrrelser,
mestringsstrategier, observasjoner og pedagogikk. Med fokus pa a

kunne iverksette tiltak tidlig.

Det vi matte dekke selv til skolegang, var boker og kursavgift. 5
kvelder i maneden, i kombinasjon med jobb, over en periode pa 2
ar. Dette var gjennom AOF Vestland-Agder. De dekket tre fylker
Rogaland, Vestland og Agder. Vi kunne ogsa soke om stotte fra
Statens lanekasse og utdanningsstipend fra Fagforbundet. Det var
ogsa andre skoler som hadde utdannelse, men pa enkelte matte du

betale for hele utdannelsen selv.

Utdanningen kunne gjennomfores som stedsbasert, nettbasert med

samlinger, eller nettbasert deltidsutdanning.

Fullfert utdanning ga 60 studiepoeng og gradsbetegnelse

«Fagskolegrad»

Utdannelsen passer for barne- og ungdomsarbeidere,
helsefagarbeidere, hjelpepleiere, omsorgsarbeidere, aktivitorer eller

personer som arbeider med barn innen helse- og oppvekstsektoren.

Opptakskravene er pa bakgrunn av formell kompetanse. Du ma ha
bestatt og fullfert videregaende oppleaering med fagbrev som barne-
og ungdomsarbeider eller helsefagarbeider, hjelpepleier,

omsorgsarbeider og aktiviter. Eller med realkompetanse, ma du



veere 23 ar eller eldre og ha opparbeidet deg kompetanse gjennom
skolegang, arbeid og fritid. Det ma leveres inn skriftlig
dokumentasjon. Karakterer, kompetanse- og kursbevis og

arbeidsattester.

Jeg har selv vokset opp i en familie med en tante som hadde

utfordringer.

Vet at med min tante prgvde a fa selvstendig i mange ar, de mente
at de skulle lare henne, i en alder av 35 — 40 ar om gkonomi og
skjonnskrift, sa ble det ikke slik de ville. Pengers betydning fikk hun
aldri taket i, annet enn en grenn (50 kr), en rad (100 kr) og en stor

red (1000 kr) og hun kunne skrive navnet sitt med kraketaer. Hun var

4 — 6 ar i hode, men med livserfaring @

Dette var ogsa en av grunnene for at jeg tok den utdannelsen med
Barn Med Sarskilte Behov, + at det var en del i barn i vennekretsen

og barnehagen og flere har det blitt.

Tilbudet fungerer godt, og mange har fatt tilbud om utdannelsen og
mange har brukt den godt i hverdagen, hvor en far brukt
utdannelsen og kompetansen innen dette omrade, selv om det kan

veere forskjell pa arbeidsplassene og opp mot det enkelte barn.



En har laert om ulike strategier og en bedre forstaelse av hvordan vi
kan jobbe med barn og unge med sarskilte behov. Samarbeid med
andre, dybdelzering innen det feltet du jobber med og kanskje
muligheten til a spesialisere seg. Vi far ogsa pa min arbeidsplass en

god del kurs som retter seg mot barnas behov

Vi ma kunne vite masse om tidlig innsats. Dette er et
samfunnsansvar vi har i var jobb. Tidlig innsats er ogsa
samfunnsgkonomisk, feerre pa NAV (arbeid- og velferdsforvaltning)
i voksen alder. Tilbud i tidlig alder hvor vi bruker alle ressurser.

Dette er ogsa til barnets beste.

Samarbeid pa tvers gir ogsa resultater som kommer barnet til gode.

Det er som en trygghetssirkel.

Hverdagen med barn som trenger litt ekstra oppfelging og har litt
andre behov enn de andre barna, er spennende. En far utfordret seg
selv pa en annen mate, og en far mye positivt tilbake. Det jobbes
mye en til en, og dagene blir litt annerledes og mer fleksibelt nar en
har ett barn a konsentrere seg om. Det utgjer ogsa at barnet far tett
oppfalging og mer laering i hverdagsferdigheter. Barn som har det
vanskelig, trenger tett oppfolging og trygge rammer. De for hver sin
10-plan (Individuell Opplaerings Plan) som er laget i samarbeid med
PPT (pedagogisk, psykologisk tjeneste), barnehagen og bruker.
Planen er en tjeneste som skal hjelpe skoler og barnehager med a

legge til rette for barn og unge som trenger saerskilt tilrettelegging.



De kommer fra PPT en gang i uka for a trene pa de oppgavene
barnet sliter med. Det kan vaere sprak, motorikk og sosial
kompetanse, blant annet. Vi ma konsentrere oss pa barnets behov
og hva barnet mestrer og hva som er viktigst for barnet der og da.
Vi vet at dagene ikke er like. Vi er sammen med de andre barna, nar
det er rom for det, vi kan ogsa vare alene og finne pa ting som
barnet liker. Vi har tilbud om trening sammen med fysioterapeut og

vi har trening i vann. Ellers er vi mye ute i naturen.

Det jobbes ogsa i team, hvor to voksne jobber sammen om to barn.
Det godt a veere to. Da kan en ogsa avlaste hverandre. Og barna

laerer ogsa a vaere sammen med flere.

Dette er et kjempetilbud, og na har de utvidet dette til a gjelde de
som jobber i SFO (skole, fritidsordning), for det har vaert etterspurt i

mange ar. Haper at mange benytter seg av det.

Na heter studiet barn og unge med sarskilte behov og dekker hele

oppvekstomradet.

Fagforbundet star bak mange Fagskoleutdannelser og her kan du

soke om utdanningsstipend, og det kan vaere en gulrot for mange!

Takk for meg!



